Munkaltato6 neve:
Cime:
Adoszama:
FELVETELI ADATLAP MUNKAVISZONYHOZ

Munkavallalo adatai:

Neve, titulusa:

Allampolgarsaga:

Munkakére (munkaltato tolti ki):

Havi brutté bére (munkaltat6 tolti ki):

Heti 6raszama (munkaltat6 tolti ki):

FEOR (munkaltat6 tolti ki):

Belépés ideje:

Sziiletéskori neve:

Anyja sziiletéskori neve:

Sziiletésének helye és ideje:

Személyi igazolvany és lakcimkartya szama:

Allandé lakcime:

Ideiglenes lakcime:

Telefonszama(i):

Bankszamlajanak szama:

Adoéazonosito jele:

TAJ szama:

Eltartott gyermekek szama:

Adokedvezményre jogosito gyermekek szama:

Nyugdijas torzsszama, nyugdijazas éve:

Kedvezmények: (mindenrol a dolgozo altal alairt nyilatkozatot csatolni kell)

Igényt tart-e csaladi kedvezményre? | Ha igen, hany gyermek utan?

Jogosult gyermekek utan jaré pétszabadsagra? | Ha igen, hany gyermek utan?

Jogosult fogyatékos kedvezményre?

Négy vagy tobb gyermeket nevel6 anyak kedv.?

30 év alatti anyak kedv.?

25 év alatti SZJA kedvezményt igénybe vesz? | Ha igen, mekkora mértékben?

Hozzajarulas jogszabalyon alapulé személyes adatok tovabbitasahoz és feldolgozasahoz

A Munkavallal6 tudomasul veszi, hogy a Munkaltatoval kozolt személyes adatait a Munkaltato és annak kapcsolt vallalkozasai valamint a
Munkaltatoval szerzédésben allo vallalkozasok (beleértve az tigyvédeket, konyvvizsgalokat, bérszamfejtoket) kezelik, amely adatkezelés a
Munkavallalé munkaviszonya tekintetében az iranyado jogszabalyok altal eldirt bejelentési, bevallasi, adofizetési és egyéb kotelezettségek
teljesitése végett, valamint azért torténik, hogy a személyes adatokat a Munkaltato jogos gazdasagi érdekeit szolgalo célokra, ide értve - de
nem kizardlagosan - ajanlatok, vizsgalatok és elemzések készitésére, a Munkaltato és a kapcsolt vallalkozasai munkaerd igényeinek
tervezéséhez sziikséges munkavallaloi adatbazisok fenntartasara €s frissitésére, stb. felhasznaljak. A Munkavallalo hozzéjarul az elébbi célok
megvalositasahoz sziikséges személyes adatainak Osszegyljtéséhez, kezeléséhez, tarolasahoz, feldolgozasahoz és tovabbitasahoz. A
Munkaltaté vallalja, hogy csak olyan személyes adatot kezel, amely az adatkezelés céljanak eléréséhez elengedhetetlen, a cél elérésére
alkalmas; valamint, hogy az adatkezelés csak a céljanak megvaldosulasahoz sziikséges mértékben és ideig torténik.
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